Zarzgdzenie Nr 34/2016

Waéjta Gminy Miastkéw Koécielny
z dnia 19 sierpnia 2016 roku
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

Dzialajac na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22015 r. poz. 1515 Zji_ﬁz'll. zm.) oraz art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o
zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U.z2013 r. poz. 1166 z péén. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1.

Dla potrzeb zarzadzania kryzysowego w sytuacjach zagrozenia dla zdrowia i Zycia ludzi oraz
érodowiska naturalnego, jako organ pomocniczy Wéjta Gminy powoluj¢ w Gminie Miastkow
Koscielny — Gminny Zesp6! Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,zespolem™ :

§ 2.

Przewodniczacym Zespotu bedzie Wojt Gminy Miastkéw Koscielny — Jerzy Jaron.

§ 3.

1. W sklad zespolu powoluj¢ ponadto:

2) zastepca szefa zespohi*- Z-ca Wéjta Gminy — Stawomir Rusak

3) czlonkowie zespotu:

a) Komendant Gminny Zwiazku OSP RP — Bogdan Pasik,

b) Inspektor ds. obywatelskich, obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej,-

Marianna Mucha,

¢) Kierownik GOPS- Lucyna Rekawek,

d) Inspektor ds. inwestycji , zaméwieri publicznych 1 funduszy strukturalnych —
Wioletta Urlich — Jus,

¢) Kierownik Referatu Rolnictwa — Krystyna Mika,

f) Dzielnicowy — Andrzej Seroczynski,

g) Lekarz weterynarii -~ Wlodzimierz Zbikowski

h) Kierownik SP ZOZ w Miastkowie Koscielnym Agata Paczek Baranek

i) Inspektor ds. gospodarki mieniem komunalnym drogownictwa i planowania

przestrzennego — Zbigniew Mucha .

i) Referent ds. ochrony $rodowiska i lesnictwa — Malgorzata Salamoriczyk,



Zalgcznik Nr. 1 do Zarzadzenia Nr. 34/2016 Wéjta Gminy
Miastkéw Koscielny z dnia 19 sierpnia 2016r.

REGULAMIN PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

GMINY MIASTKOW KOSCIELNY
Sklad i zadania zespolu, obowigzki czlonkéw zespolu oraz wykonywana

dokumentacja.

-

1. Zadania zespolu.
Do podstawowych zadan zespolu nalezy:

I. ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen moggcych mie¢ wplyw na

bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2. przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie Wojtowi Gminy wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialai ujgtych w gminnym planie
zarzadzania kryzysowego;
przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego;
opracowanie corocznego planu pracy;
organizowani¢ i przcEmwadze:nie kwartalnych szkolen zespolu;
raz w roku przeprowadzenie ¢wiczenia GZZK oraz gminnych sil ratowniczych;

ostrzeganie i alarmowanie ludnosci o zagrozeniach kryzysami i klgskami zywiolowymi
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organizowanie i zabezpieczenie dzialan ratowniczych, ewakuacyjnych, likwidacyjnych
oraz odbudowy, w przypadku wystapienia kryzysu lub kleski zywiotowej;
10. organizowanie wspoldzialania ze Zwigzkiem Ochotniczych Strazy Pozamych

11, prowadzenie stosownej dokumentacji.

2. Obowiazki czlonkoéw zespolu.
1. Obowigzki szefa zespolu:

a. kierowanie prica zespolu;
b. przedstawianie Staroscie Garwolifiskiemu do zatwierdzania Gminnego Planu

Zarzadzania Kryzysowego;
¢. zatwierdzanie rocznych plandw pracy zespotu;



d. dziennik szkolenia zespolu;
e. dziennik dzialan zespotu;
f. inne niezbgdne dokumenty, w tym listy obecnosci czlonkéw zespohu.
2. W sklad planéw zarzadzania kryzysowego, o ktérych mowa w pkt. 1.1, wehodzg

elementy okreslane w Zaleceniach Starosty Garwolinskiego:




