Zarzadzenie Nr 33a/2022
Wajta Gminy Miastkow Koscielny

z dnia 1 czerwea 2022 roku

W sprawie wyznaczenia i upowaznienia pracownika Stoléwki Gminnej

w Miastkowie Koscielnym do pelnienia zastepstwa za nieobecnego kierownika jednostki

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(t. j. Dz.U.2022, poz. 559 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Wyznaczam Panig Hanng Baran pracownika Stoléwki Gminnej w Miastkowie Koscielnym

do zastgpowania kierownika ww. jednostki na czas nieobecnosci.
§ 2.

1. Upowazniam Panig Hanng Baran. jako pracownika wyznaczonego do zast¢powania
nieobecnego kierownika Stotdéwki Gminnej w Miastkowie Koscielnym do jednoosobowego

dzialania w zakresie zwigzanym z zarzadem powierzonym mienien.

2. Pelnomocnictwo upowaznia do wykonywania czynnosci zwyklego zarzadu okreslonych

statutem jednostki oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Pelnomocnictwo ustanawia si¢ na czas rastepstwa za nieobecnego kierownika Stotowki

Gminnej w Miastkowie Koscielnym, nie dluzej niz do dnia 31 grudnia 2023 roku.
§ 3.

Zarzadzenic wehodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz.U.2022, poz. 559 z pézh. zm.) do zadan Wojta nalezy zatrudnianie 1 zwalnianie
kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych. W Stoldwee Gminnej w Miastkowie
Koscielnym nie ma stanowiska zastepey kierownika. Zachodzi wiec koniecznosé wyznaczenia
pracownika. kiory bedzie pelnil zastepstwo za kierownika jednostki., w czasie jego

usprawiedliwionej nieobecnosci.



