Zarzadzenie Nr 52/2021
Wajta Gminy Miastkéw Koscielny
7 dnia 29 pazdzicrnika 2021 roku

w sprawie zmian Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Miastkowie Ko$cielnym

Na podstawic art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzic gminnym (t. j. Dz. U.

7 2020r. poz. 713) zarzgdzam si¢ co nasi¢puje:

§1

W regulaminic Organizacyjnym Urzedu Gminy Miastkow Kosciclny stanowigeym zalgeznik do

Zarzadzenia Nr 46/2018 Wojta Gminy Miastkow Koseielny z dnia 1 pazdziernika

2018r.wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) §7 otrzymuje brzemiennie:

W sktad Urzgdu wechodza nastepujace komorki organizacyjne:

1.

Wojt - W (1 etat)

2. 7-ca Wojta - ZW. kidry jest kicrownikicm referatu ds. organizacyjno-kadrowych i referatu

=

ds. inwestycji. ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej (V2 etatu)

. Sckretarz Gminy — SG( 2 ctatu)

Skarbnik Gminy — S, ktéry jest kicrownikiem referatu finansowego (1 etat)
Reflerat finansowy - Fn w sklad, ktérego wehodzg nastgpujace stanowiska pracy:

a/ ds. ksicgowosci budzetowej - 2 stanowiska (2 etaty)
b/ ksiggowa — 4 stanowiska (3,5 ctaty)
¢/ ds. plac 1 rozliczen — 1 stanowisko (1ctat)

Referat ds. rolnictwa, podatkow i oplat — R w sklad ktérego wehodzg nastgpujace
stanowiska pracy:

a/ ds. wymiar podatkow i optat lokalnych — kierownik referatu 1 stanowisko (1 etat)
b/ ds. ksicgowosci podatkowej 2 stanowiska (1,5 clatu)

¢/ ds. dziatalnosci gospodarczej 1 stanowisko (0,5 ctatu)

. Referat ds. organizacyjno—kadrowych - K w sktad kiorego wehodzg nastgpujgee

stanowiska pracy:
a/ ds. organizacyjno- kadrowych 1 stanowisko (1 ctat)
b/ ds. obstugi sckretariatu i obstugi organow Gminy 1 stanowisko (1 ctat)

¢/ ds. obslugi kancelaryjnej 1 stanowisko (1 etat)



8. Referat ds. inwestycji, ochrony srodowiska i gospodarki komunalnej — I w sklad ktérego
wchodza nastgpujgce stanowiska pracy:

a/ ds. ochrony srodowiska 1 lesnictwa 1 stanowisko (1 ctat)

b/ ds. gospodarki micniem komunalnym, drogownictwa i planowania przestrzennego 1
stanowisko (1 ctat)

¢/ ds. koordynacji projecktow inwestycyjnych, rozwoju infrastrukiury i zamoéwien
publicznych 2 stanowiska (2 claty)

9. Referat ds. §wiadezen rodzinnych i wychowawezych - SR w sklad ktérego
wchodzg nastepujace stanowisko pracy:

a/ ds. obstugi Programu Rodzina 500 Plus (1/2 etatu)
b/ ds. $wiadczen rodzinnych (1 etat)
10. Samodziclne stanowiska pracy:

a/ informatyk - In 1 stanowisko (1 ctat)
b/ radca prawny - RP | stanowisko (1/2 etatu)
¢/ pelnomocnik ds. informacji nicjawnych - IN
d/ ds. obronnych, zarzgdzania kryzysowego 1 obrony cywilnej - ZKOC 1 stanowisko (1/2
etatu)
d/ sprzataczka — 1 stanowisko (1 ctat)
¢/ robotnik gospodarczy — 3 stanowiska (3 etaty)
{7 konserwator urzadzen kanalizacyjnych — 1 stanowisko (1 ctat)

11. Urzgd Stanu Cywilnego — USC, w sktad ktorego wehodza nastepujace
stanowiska pracy:

a/ Kierownik Urzg¢du Stanu Cywilnego 1 stanowisko (1 ctat)

b/ Z-ca Kicrownika USC 1 stanowisko (1/2 ctatu)

§2
Wykonanie Zarzadzenia powicrza si¢ Sckretarzowi Gminy.
83

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




