Zarzadzenie Nr 422a/2021
Wojta Gminy Miastkéyw Koscielny
# dnia 12 sierpnia 2021 roku
W sprawie zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikaw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Miastkéw Koscielny
Na podstawie art. 39 ust. | j 2 ustawy 7z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (j. t. Dz U. 2 2019 roku, poz. 1282) i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 roku w sprawic wynagradzania pracownikow samorzadowych (1. j. Dz U. z 2018 roku.
poz. 936 ze zm.)
zarzgdzam, co nastepuje:
§1.

W Regulaminic wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Miastkéw Koscielny, stanowigeym zalaeznik do Zarzadzenia 12/2018 Wojta Gminy Miastkdw
Koscielny dnia 8 marca 2018r. wprowadza si¢ nasi¢pujgce zmiany:
L. w par. 8 pkt 2 dodaje si¢ ppkt 4 w brzmieniu: 4) inne dodatki.
2. Po par. 15 dodaje si¢ par. 15a, ktéry otrzymuje brzmienie:
1. Z tytutu prowadzenia obstugi kasowej w Urzedzie Gminy pracodawca moze przyznac

pracownikowi dodatek kasjerski.
2. Wysoko$¢ dodatku ustalana jest w zaleznosei od posiadanych srodkéw i nie moze przckraczaé

kwoty 700,00 #} brutto miesigeznie (stownic #1: siedemset).
3. Wysokos¢ dodatku ustala pracodawca pismem informujgcym o przyznaniu dodatku

kasjerskicgo oraz jego wysokosei.

4. Dodatek wyplacany jest w terminic wyplaty wynagrodzenia zasadniczego.”

§2.
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Miastkow Koscielny.
§3.

Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do
wiadomosei pracownikom.
§5.

Zarzadzenic wehodzi w zycie 7 dniem podpisania.




