Zarzadzenie Nr 61/2019
Wajta Gminy Miastkow Koscielny
z dnia 18 listopada 2019 r.

w sprawie w prowadzenia zmian do Regulaminu pracy w Urzedzie Gminy Miastkow
Koscielny

Na podstawie art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzgdzie gminnym (1.j. Dz. U. z
2019r. poz. 506 ze zm.), art. 104 §1 i art. 104? §2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974r. — Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 917 ze zm.) oraz arl. 42 ust. | ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
(t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1282) zarzadzam co nastgpuje:

§1
W Regulaminie pracy w Urzedzie Gminy Miastkow koscielny wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 10/2013 Wajta Gminy Miastkow Koscielny z dnia 14 lutego 2013 r. wprowadza si¢
nastgpujgce zmiany:
I. po § 105 dodaje sig § 105a w brzmieniu:

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow, ochrony mienia oraz zachowania
w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazié¢ Pracodawcg na szkodg,
Pracodawca wprowadza szczegblny nadzor nad terenem zakladu pracy oraz terenem
wokdl zakladu pracy w postaci srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracjg
obrazu (zwany dalej Monitoringiem).

2. Monitoring nie obejmuje pomieszezen sanitarnych, socjalnych oraz sal wykladowych.

3. W celu zapewnienia organizacji pracy umozliwiajgcej pelne wykorzystanie czasu
pracy oraz whasciwego uzytkowania udostepnionych pracownikowi narzedzi pracy,
Pracodawea wprowadza kontrolg komputerow (zwany Monitoringiem komputerow) oraz
stuzbowej poczty elektronicznej pracownika (zwany dalej Monitoringiem poczty
elektronicznej).

4. Monitoring komputeréw i Monitoring poczty elektronicznej nie moze naruszac
tajemnicy korespondencji oraz innych dobr osobistych pracownika.”

§2

Pracownicy po zapoznaniu si¢ z trescia Zarzadzenia podpisza os$wiadczenie o akceptacji zmian
do Regulaminu pracy.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastgpey Wajta.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Gminy w Miastkowie Koscielnym.




